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OFFRE D’EMPLOI 
Ingénieur.e d’étude en psychologie 

Projet LUCIDE : « Lutte contre l’infodémie et développement de l’esprit critique » 

Laboratoire : Laboratoire de psychologie Caen Normandie (LPCN, EA 7452),  

Source de Financement : Label SAPS UNICAEN 

Données relatives au poste : CDD jusqu’au 31 décembre 2025, embauche dès que possible.  

Salaire : 100 %/mois à 1 944,50€ brut 

Localisation : Université de Caen Normandie - Esplanade de la Paix, 14032 CAEN + télétravail possible 

Contexte et objectifs du projet de recherche  
L’éducation aux médias et à l’information (EMI) et le développement de l’esprit critique (EC) face à la 
désinformation, notamment scientifique, est au cœur des politiques éducatives les plus récentes. La 
production et la diffusion d’outils pédagogiques et de ressources se multiplient et en parallèle, l’offre 
de formation à destination des divers intervenants de l’éducation et de la culture ne cesse de grandir. 
Cependant, l’étude et l’évaluation des actions d’EMI sur le développement de l’EC reste rare. 

Pour pallier cela, 3 actions dans le cadre des activités du LPCN et du label SAPS sont envisagées :  

- L’organisation du premier congrès international francophone sur l’esprit critique. Il vise à 
constituer un réseau pluridisciplinaire d’experts et à favoriser les échanges et les projets sur le 
sujet de l’esprit critique, afin d’apporter des réponses coordonnées, testées et efficaces aux 
enjeux majeurs que pose la désinformation. La thématique retenue pour ce congrès, « esprit 
critique et confiance/défiance en la science », permettra de rassembler autour d’une 
problématique centrale, susceptible de faire émerger des synergies de recherche.  

- L’organisation d’un cycle de conférences d’université populaire dédié à l’esprit critique (cycle 
« Esprit critique : es-tu là ? », relai de celles de G. Bronner) 

- Le soutien à la conduite d’études dans le cadre de la recherche sur le développement de 
mesures de l’esprit critique et du test d’efficacité de dispositifs pédagogiques dédiés à l’EMI et 
l’EC (resp. scientifique V. Bagneux, LPCN). 

Profil souhaité  
Niveau Master en psychologie sociale / cognitive ou sciences cognitives, sociologie, sciences de 
l’éducation. 

Poste : Ingénieur(e) d’étude (IE)  

Un.e ingénieur.e d’étude pour l’organisation de deux évènements sur la thématique de l’esprit critique 
et le contrôle qualité du recueil des données de recherche. Le montage et l’évaluation des différents 
dispositifs nécessitent d’assurer le suivi du recueil des différents indicateurs, afin d’assurer la 
standardisation des procédures et la qualité des données. A l’automne 2025, il s’agira 1) de lancer les 
recueils de données (fête de la science) en assurant un suivi du projet permettant 2) de préparer le 
plan d’analyse des données recueillies. 
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Missions principales du poste de l’ingénieur.e d’étude  
- Contribuer à l’organisation du lancement du cycle de conférence « Esprit critique : es-tu là ? » 
(novembre 2025) : communication, gestion des invités, organisation de la logistique, interface avec 
service numérique pour enregistrement et diffusion en ligne.  

- Contribuer à l’organisation du congrès international francophone sur l’esprit critique : ouverture et 
gestion du site sur Sciencesconf, préparation du rétro-planning et gestion de la logistique, etc. 

- Participer en soutien à la conception d’un protocole d’étude (sélection/adaptation des outils 
mesurant les différents facteurs d’intérêt, programmation du protocole sous logiciel de recueil 
informatisé de données (Limesurvey), rédaction des recueils de consentement, pré-enregistrement, 
etc.) 

- Coordonner la conduite des opérations de recueil de données: i) contribuer à l’élaboration du 
matériel qui implique un travail en collaboration avec l'équipe de recherche et les acteurs de terrain 
(formateurs, enseignants…), ii) coordonne les tâches des personnes qui participent au recueil de 
données ; iii) veille au bon déroulement de l'étude, iii) participe également le cas échéant au recueil 
des données  

- Organiser et prendre en charge le recueil des données et leur analyse si le projet a commencé en 
amont du recrutement 

Compétences spécifiques attendues  
Le/la candidat.e devra disposer de compétences spécifiques dans les domaines suivants : 

- communication et animation devant divers publics 

- rédaction de rapports et actualisation site en ligne 

- programmation logiciel d’outils de recueil de données (Limesurvey) 

- travail en équipe et gestion de projet 

- autonomie 

- compétences en recueil et analyse de données quantitatives (statistiques inférentielles, analyses 
factorielles) seraient appréciées 

- compétences dans le domaine de l’évènementiel  

Toute expérience antérieure dans le domaine de la mesure de l’esprit critique ou de la mise en place 
des études d’impact et/ou de médiation scientifique sera valorisée.  

Candidatures  
La date limite des candidatures est fixée au 17 octobre 2025, minuit. 

Prise de poste : au plus tôt.  Pour candidater, merci d’envoyer : 

- Un curriculum vitae détaillant votre formation et votre expérience professionnelle 

- Une lettre de motivation (1 page max) 

à Virginie Bagneux : virginie.bagneux@unicaen.fr et Elsa.jaubert-michel@unicaen.fr 

Pour davantage de renseignements si besoin : virginie.bagneux@unicaen.fr 


